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OGGETTO: DECRETO DI CONFERIMENTO INCARICO TUTOR DM 38 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – 
Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione” – Azione ESO4.5.A2 – 
Sotto-azione ESO4.5.A2.B – Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 – D.M. 6 marzo 2026, n. 38.  
CNP ESO4.5.A2.B-FSEPNSI-2026-238 
CUP E74D26001100007 
 
 
 

DECRETO DI INCARICO 
PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA AI SENSI DELL’ART. 45 del CCNL 

          
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del             
lavoro   alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii; 

 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche”; 

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, recante “Riforma dell’organizzazione del 

Governo, a norma dell’articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTA la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parità scolastica e disposizioni sul 

diritto allo studio e all’istruzione”; 

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”; 
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VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in 

attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di 

contratti pubblici”; 

VISTO il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 

2023, n. 74, recante “Disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle 

amministrazioni pubbliche”; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 

gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) elaborato dal Collegio dei docenti sulla 

base dell’atto di indirizzo del Dirigente; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per l’attuale 

triennio; 

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto per l’Esercizio finanziario 

2026; 

VISTE le delibere degli organi collegiali inerenti il progetto; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021;  

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021; 

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato 

“PN Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare 

l’inclusività e l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e 

l’apprendimento permanente; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 6 marzo 2026, n. 38, ha destinato 

risorse per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, 

nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del 



regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per l’acquisto di tablet, PC, 

dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a 

valere sul Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 

2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303 

VISTO l’avviso Prot. 53338 del 09-03-2026, FSE+, che si inserisce nel quadro delle azioni previste 

dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di 

programmazione 2021-2027.” 

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 148735 dell’ 11-06-2026 di autorizzazione del progetto di cui 

in oggetto; 

VISTA l’assunzione in bilancio del progetto CNP ESO4.5.A2.B-FSEPNSI-2026-238 CUP 

E74D26001100007 reperibile al link https://www.icvillafrancatirrena.edu.it/ 

VISTO l’atto di disseminazione iniziale rinvenibile al link  

https://trasparenza-pa.net/?codcli=SC22801 

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici” e, in 

particolare, l’art. 15, relativo al Responsabile unico del progetto (RUP); 

RITENUTO che il Dirigente Scolastico dott.ssa Rossana INGRASSIA in servizio presso questa 

Istituzione scolastica, risulta pienamente idoneo a ricoprire l’incarico di RUP, in quanto in possesso 

delle competenze professionali e dei requisiti richiesti dalla normativa vigente; 

CONSIDERATA la necessità di individuare figure professionali idonee allo svolgimento delle 

attività progettuali previste dal progetto autorizzato, mediante procedura comparativa conforme ai 

principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento e non discriminazione;  

VISTO l’avviso prot. n. 12243 del 16/07/2026, l’istanza (con relativi allegati) presentata e la 

relativa graduatoria definitiva  prot. n. 12558 del 31/07/2026 ; 

tutto ciò visto, richiamato e considerato, che costituisce parte integrante del presente 

provvedimento; 

     

         VISTA la necessità di individuare n.  3 docenti interni in qualità di TUTOR per la corretta esecuzione del  

         progetto in oggetto; 

          

           PRESO ATTO essere trascorso il periodo di presentazione delle domande     

 
           VISTA l’assenza di reclami; 
 
 
 
tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto; 
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  IL DIRIGENTE SCOLASTICO PROF.SSA  ROSSANA INGRASSIA 
 

DECRETA  
Art.1 Affidamento incarico Vengono affidati i seguenti incarichi:  
 

Nome  del Modulo  Ore  Tutor Tipologia  Compenso 

“Competenze nella didattica 
Orientativa”      

30 D’Argenzio Stefania  In presenza  30,00€/h l.s. 

“Competenze nella gestione dei gruppi 
classe, nella costruzione di ambienti 
favorevoli all'apprendimento e di 
relazioni positive con gli studenti “. 

30 Tomasello Concettalorenza In presenza  30,00€/h l.s. 

 “Competenze culturali, disciplinari, 
educative, pedagogiche, 
psicopedagogiche, didattiche, digitali, 
metodologiche e relazionali, riflessive ed 
autovalutative - 
 

 

30 Mangano Santina In presenza 30,00€/h l.s. 

 
 

Art. 2 Orario di servizio  

L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina fino al 

termine del progetto.  L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza 

immediata in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale 

interno alla scuola” 

In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da regolare 

Timesheet.  

 

Art. 3 Compiti  

I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso: 

-​ Predisporre, in collaborazione con il formatore, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, 

che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire.  

-​ Avere cura che nel registrare le presenze dei corsisti.  

-​ Monitorare la presenza dei corsisti contattando gli stessi in caso di assenza ingiustificata.  

-​ Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azioni di monitoraggio o di bilancio di competenza, accertando che 

l’intervento venga effettuato.  

-​ Inserire tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma gestionale.  

-​ Caricare a sistema i dati anagrafici e tutta la documentazione richiesta.  

-​ Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale.  

-​ Ogni altra attività di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla piattaforma   

gestionale.  

 



Art. 4 Compenso  

Il compenso viene stabilito in euro 30,00/ora, lordo stato. Omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, così come 

definito nel piano economico dell’avviso del Ministero. 

 

 Art. 5 Nomina  

Al presente decreto seguirà immediata nomina.  

                                                                                                                                                                        Il Dirigente Scolastico     
Prof.ssa Rossana Ingrassia        

Documento firmato digitalmente  
ai sensi del Codice dell’Amministrazione 

Digitale e normativa connessa 
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