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Circ. n.40  
Ai Docenti 

Al DSGA 

Al Personale A.T.A. 

 

dell’I.C. Villafranca Tirrena 

 

Agli Atti 

Al Sito 
 

Albo
 
 

Oggetto: Sciopero nazionale del personale DOCENTE ed ATA, A TEMPO DETERMINATO 

ED INDETERMINATO per l’intera giornata del 25 settembre 2023 
 

Vista la proclamazione del 14/09/2023 con la quale sono state indette le seguenti azioni di sciopero: 

- SCIOPERO INTERA GIORNATA 

CSLE(confederazione Sindacale Lavoratori Europei) 

 

Premesso che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi 

pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 

dicembre 2020 “In occasione di ogni sciopero, i Dirigenti Scolastici invitano in forma scritta, anche via 

e-mail, il personale a comunicare, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello 

sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato 

alcuna decisione al riguardo; 

Premesso che la dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è 

irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6; 

A tal fine i Dirigenti Scolastici riportano nella comunicazione le motivazioni dello sciopero delle  

Organizzazione Sindacali suddette: 

 

 
 

mailto:meic819005@istruzione.it
file:///C:/Users/Utente/Downloads/meic819005@pec.istruzione.it
file:///C:/Users/Utente/Downloads/www.icvillafrancatirrena.edu.it




 

 

 

Motivazioni dello sciopero proclamato da CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) 

Aumento dello stipendio di 400 € ai docenti e 300 al personale ATA come da standard Europeo – 
introduzione buoni pasto per il personale scuola – abrogazione della somma di 400 € per i docenti 
meritevoli – inserimento aumento organici docenti ed ATA nei provvedimenti legislativi – contro il 
regolamento supplenze e l’oscuro dell’algoritmo che penalizza i docenti precari nelle GPS – 
integrazione ATA dell’organico aggiuntivo – abolizione vincoli mobilità docenti – contro il salario di 
docenti ed ATA insufficiente a colmare i rincari dovuti all’inflazione e  alla guerra – modifica ai nuovi 
profili ATA per essere inseriti in terza fascia al prossimo aggiornamento che si terrà nel 2024 

Precedenti azioni 

di sciopero 

      

a.s. data Tipo di sciopero solo con altre 

sigle 

sndacali 

% 

adesio 

ne 

nazio 

nale 

(2) 

% 

adesion e 

nella 

scuola 

2022/2023 23/09/2022 nazionale - x 0,64  

2022/2023 24/09/2022 nazionale x - 0,22  

2022/2023 24/02/2023 nazionale x - 0,6  

2022/2023 25/02/2023 nazionale x - 0,34  
 

                              

 

 

  Si invitano le S.V. 

a rendere entro le ore 14:00 del 21/09/2023 la dichiarazione di adesione, che dovrà pervenire presso 

gli Uffici di Segreteria – ufficio protocollo, a mezzo mail entro la predetta data. 

 

 

 

F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Rossana Igrassia 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

Ex art. 3 comma 2, D. L. 39, 199 


