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AIDOCENTI
dell’Istituto Comprensivo di Villafranca Tirrena

ALD.SGA.
LORO SEDI—

Agli Atti
All’ Albo

Al sito

QOggetto: Pubblicazione dei criteri di assegnazione del bonus per la valorizzazione del merito del personale

PP

docente, delle attivitd da rilevare e della relativa documentazione. Invito alla presentazione della demanda di
ACCess0.

Come previsto dalla Legge 107/2015, presso questa istituzione scolastica ed educativa & stato istituito, senza
nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica, il comitato per la valutazione det docemnti.
1l comitato ha individuato i criteri per la valorizzazione dei docenti suila base:

a) della qualita dell'insegnamento e del contribito al mighoramento dell'istituzione scolastica, nonché
del successo formativo e scolastico deglf studenti;

b) dei risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle
competenze degli alunni e dell'inovazione didattica e metodologica, nonché della collaborazione
alla ricerca didattica, alta decumentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche;

¢} delle responsabilita assunte nel coordinamento organizzative e didattico e nella formazione del
personale”,

Tutti i criteri per la valorizzazione del merito del personale docente sone stati deliberati dal Comitato di Valutazione
all’unanimith nefla seduta dello 08 giugno 2017 e vengono allegati alla presente (allegato n. 1)

Si invitano i docenti interessati ad accedere al bonus, a produrre — eatro ¢ non oltre il 30 giugno 2017 ~

la domanda di accesso, le relative dichiarazioni e la documentazione prevista, che dovranne pervenire in formato
cartaceo e digitale.
Quanto dichiarato deve essere documentato con attestati o con dichiarazioni al sensi del DPR 445/200, allegati alla
tabella di valutazione. I docenti avranno cura di compilare la tabella di valutazione allegata (aHegato n. 2); in caso di
mancaia valutazione da parte del docente, si procederd ad upa valutazione d’ufficio. Qualora il docente decida di
rinunciare al bonus, dovri dichiararlo per iscritto.

Si procederd in seguito ad informare le RSU. e

F.to Il Dirigente Scolastico
i Prof.ssa Ester Elide L.emmo

P § ﬁrma autografa sostituita a mezzo stampa
e L8 Tt exart 3, comma 2, DAL 39, 1993




